
 
 
 

 
 
 

La mairie de Luzarches recrute 

Un Directeur des Services Technique (H/F) 
 

Poste à temps complet (39 h) 
A compter de mars/avril 2021 

 
 
 

Missions : 

Sous l'autorité de la Direction Générale des Services, en relation avec le Maire et les 

élus référents, le Directeur des Services Techniques dirige et coordonne les services 

techniques, secondé par un adjoint, responsable du centre technique municipal : 

• Vous assurerez la direction du service composé d'une dizaine d'agents et 

organisé en deux pôles : un pôle administratif et un pôle technique (qui 

comprend la voirie, les bâtiments et les espaces publics) auxquels s’ajoute le 

service urbanisme 

• Vous assurerez le suivi de l’activité du service par la création et le suivi d’outils 

tels que des rapports de décision, des dossiers de travaux, des tableaux de 

bord, des plannings… 

• Vous assurerez un reporting régulier auprès du Maire, des élus du secteur, de 

la Direction Générale et des services utilisateurs 

• Vous piloterez la planification adéquate et adaptée des investissements et des 

projets en cours et futurs 

• Vous proposerez des projets prioritaires en matière de travaux, maintenance 

et entretien des bâtiments, voiries et installations communales 

• Vous assurerez la programmation annuelle et pluriannuelle des travaux, sur la 

base d'un plan pluriannuel d'investissement 

• Vous assurerez le montage des marchés publics ainsi que le suivi de 

l'exécution des marchés et des contrats en cours 

• Vous programmerez et suivrez les contrats d'entretien, de maintenance et de 

contrôles réglementaires 

• Vous ferez systématiquement la recherche et les demandes de subvention 

auprès des institutions partenaires 



 

 
Profil : 
 
Compétences administratives et techniques 
 

• Expérience technique et de direction affirmée, expérience sur un poste 
similaire en collectivité territoriale appréciée 

• Maîtrise des procédures administratives et juridiques 

• Capacité rédactionnelle 

• Maîtrise des règles budgétaires 

• Capacité d'expertise pluridisciplinaire : bâtiment, espaces verts, voirie et 
propreté urbaine  

• Maitrise des règles de la commande publique et de la procédure des marchés 
publics 

• Maîtrise des réglementations techniques et juridiques, notamment des ERP et 
des règles d'hygiène et de sécurité, capacité à les faire respecter 

• Maîtrise de la conduite de projets, du travail en transversalité et capacité à 
dégager des solutions opérationnelles 

 
 
Qualités professionnelles : 
 

• Force de proposition 

• Vision stratégique des missions des services techniques 

• Capacité à travailler en équipe,  

• Aptitude à la conduite du changement dans le cadre de la gestion de projet 

• Qualités humaines et relationnelles dans le management des hommes 

• Sens du dialogue et de la négociation 

• Grande réactivité et goût du terrain 

• Hauteur de vue et sens de l'anticipation 

• Rigueur et disponibilité 
 
 
Conditions de recrutement : 
 

• Cadre d’emplois des ingénieurs et des techniciens supérieurs 

• Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS  

• Recrutement par voie statutaire sur le grade d’ingénieur ou technicien 
supérieur, à défaut, par voie contractuelle. 

 
 
 
 
Lettre de motivation et CV à envoyer à :  
Mairie de Luzarches – A l’attention de la responsable RH 
Place de la Mairie – 95270 Luzarches 
Ou nathalie.frelat@luzarches.net 


